
企业招聘需求汇总表
序号 公司名称 招聘岗位 招聘人数 岗位职责 任职条件 薪酬区间 联系人及联系方式 接收简历邮箱

1
中服（三
亚）免税品
有限公司

招商采购
经理（本

部）
2

1.新品牌引进、新项目招商：

新品牌引进及后续采购、品牌运营工作。

新项目招商及后续采购、品牌运营工作。

2.品牌管理：

以品牌为管理团队，进行采购全流程中涉及到的总部、门店、品牌三方的对接。
对接工作包括但不限于：中英文邮件往来、中英文现场接待品牌、中英文电话视
频会等。

已有项目及已入驻品牌的日常采购、销售、运营、库存、货运、滞销品、临期品
、残损品等的管理。

协调品牌提供营销支持，包括但不限于：HPP、GWP、促销员、销售激励、广告

位租赁等。

进行市场活动的谈判，联合品牌策划并落地引流方案、品牌开业活动、节庆主题
营销、新品上市推广等。

3.区域化管理工作：

代表香化部参加公司新店筹备组及区域化管理的相关工作，并负责新品牌到各市
内、机场店的 落地进度。

1.统招本科及以上；
2.5年及以上行业从业经验；
3.行业及品牌知识、外语、国际贸易专业知识、熟练
使用Microsoft办公软件；
4.逻辑思维能力优异；较强的分析、判断、处理事情
的能力；沟通能力强；责任心强；
5.对公司有认同感、归属感；
6.侧重语言类、商科、国贸、供应链专业。

20-30万/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

2
中服（三
亚）免税品
有限公司

运营经理
（本部）

1

1.负责总部运营管理相关制度的制定，指导所属各免税店运营管理相关制度的建

立与完善，并监督执行；

2.根据公司制定的经营计划，负责指导所属各免税店年度经营计划、管理目标的

制定，对完成情况及时进行跟踪、分析和评估，并进行量化考核；

3.组织和协调各部门对所属免税店进行业务管理，对主营业务范围管理、检查和

监督，对新业务进行评估、审核；

4.负责组织总部运营会议，编写公司月度/季度/年度运营分析报告；

5.负责指导所属各免税店提升品类、定价、陈列、库存、服务等的专业能力，提

升各店间的协同协作，帮助提升门店经营业绩。

1.本科及以上学历，平面设计、视觉设计等艺术设计
类专业；
2.有3年以上设计经验，零售行业及化妆品行业优
先；
3.熟练使用平面软件，热爱零售行业及平面设计工
作；
4.有较强的审美水平，能迅速理解公司设计风格；
5.善于沟通，良好的团队合作精神和高度责任感；
6.工作细致，能够承受压力下工作并保证工作质量。

20-30万/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

3
中服（三
亚）免税品
有限公司

电商运营
经理

2

1.负责各平台店铺的整体运营把控，包括商品管理对接与分配、促销活动策划与
对接落地等工作的整体把控；
2.争取和协调品牌资源，把控活动节奏与力度，引导店铺促销良性发展；
3.对接日常活动和促销规划、页面动线设计，并结合数据进行复盘和优化调整；
4.制定运营计划并指导团队进行工作，实现高效运作；
5.规范售前话术设计、评价引导，逐步建立良好的用户运营机制；
6.市场竞品分析，了解竞品日常运营、营销模式、内容建设等情况，对行业发展
趋势以及业内动态分析，输出建议并推动执行。
团队管理及建设
1.合理进行工作调配，检查及监督团队整理工作进度和质量；
2.根据公司绩效制度并结合店铺实际情况，完成每月团队绩效考核目标；
3.负责协调部门与部门之间的工作，并及时跟进关键点；
4.关心团队成员，多多互动，提升团队凝聚力和战斗力；
5.及时完成领导安排的其他工作。

1.教育程度：大学本科或以上学历，专业不限；
2.工作经验：3年及以上互联网、O2O行业运营工作经
验，有大型电商代运营公司、自营平台工作经验优
先；
3.精通天猫、京东、抖音等平台电商操作模式，平台
运营节奏和流程，有丰富的店铺运营和管理经验；
4.熟悉品牌的对接沟通，具备资源整合能力、对外关
系管理能力；
5.熟悉客户消费习惯研究，对数字高度敏感，具备数
据分析和挖掘的能力；
6.有美妆、快消、奢品行业运营经验者优先。优秀的
组织协调能力、沟通能力，抗压能力强。

20-30万/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn
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4
中服（三
亚）免税品
有限公司

直播经理 1

1.全面负责电商直播业务的整体运营管理，对直播业绩等目标负责；
2.关注直播行业动态和走向，制定直播整体发展规划、年度目标和工作计划；
3.负责协调直播的内容、产品、技术、推广、商务、服务运营等事务；
4.拓展外部渠道，与各大网红、主播保持良好的社交关系，开展混播和专场；
5.基于公司的品牌和产品，制定视频平台短视频产出（微信视频号、抖音、快手
等）计划，并协调监控直播运营流量效果。

1.教育程度：大学本科或以上学历，专业不限；
2.工作经验：具有5年以上互联网行业经验，3年带货
直播运营工作经验，有化妆品行业经验的优先；
3.熟悉淘宝、抖音等平台运营规则、流量分配规则、
用户喜好和内容玩法，有视频号/抖音KOL资源优先；
4.有创意、洞察力强，善于捕捉当下热点，有持续涨
粉、增加点击量、曝光量的技巧；懂视频号、抖音直
播及平台直播运营经验者加分；
5.有美妆、奢品行业直播运营经验者优先。优秀的组
织协调能力、沟通能力，抗压能力强。

20-30万/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

5
中服（三
亚）免税品
有限公司

渠道经理 1

1.根据公司渠道发展策略及运营计划，负责制定公司渠道拓展计划及销售业绩指

标，提高运营效率，对业绩指标完成负责。

2.根据客群类型，全面负责对团队、散客等精准客群类型的合作渠道的开拓、维

护、管理工作。

3.积极拓展合作渠道的各项合作，包括但不限于第三方平台、团体、散客和行业

内资源，实现客流引导的快速突破。

4.负责同业竞争对手的情报收集、分析，并建立市场动向档案，掌握最新动态并

给予建议。

5.与公司内部不同部门之间的沟通协调，理顺内部流程，以确保合作项目能够高

质量的推进和落实。

6.分析并合理设计团队，散客渠道的宣传推广费策略，以促进合作渠道方能积极

引导客流。

1.学历/专业要求：统招本科及以上学历，市场营销
推广等相关专业有限，从事行业5年以上工作经验优
先；
2.有3年以上渠道拓展相关团队管理经验，具有较强
的计划、组织、推动、实施、监控及协调管理能力；
3.性格要求：性格外向、善于交流、较强的沟通能
力，有良好的团队合作精神。

20-30万/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

6
中服（三
亚）免税品
有限公司

电商运营
主管

1

平台对接、品牌对接店铺整体运营
1.负责店铺的总体运营及管理；
2.策划店铺及产品推广方案；
3.组织产品营销工作；
4.监控营销数据、交易数据、顾客管理等；
5.对整体运营情况进行评估分析，及时调整营销策略和推广节奏；
团队管理及建设
1.合理进行工作调配，检查及监督团队整理工作进度和质量
2.根据公司绩效制度并结合店铺实际情况，制定每月团队绩效考核目标
3.负责协调部门与部门之间的工作，并及时跟进关键点
4.关心团队成员，多多互动，提升团队凝聚力和战斗力
5.及时完成领导安排的其他工作

1.教育程度：大学本科或以上学历，专业不限；
2.工作经验：具有2年以上互联网、O2O行业运营工作
经验，有化妆品行业经验的优先；
3.熟悉淘宝、微信、抖音等平台运营规则、流量分配
规则、用户喜好和内容玩法，有渠道资源优先；
4.有美妆、快消、奢品行业运营经验者优先。优秀的
组织协调能力、沟通能力，抗压能力强。

8000-12000元/月

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

7
中服（三
亚）免税品
有限公司

渠道主管 2

1.根据客群类型，全面负责对团队、散客等精准客群类型的合作渠道的开拓、维

护、管理工作。

2.积极拓展合作渠道的各项合作，包括但不限于第三方平台、团体、散客和行业

内资源，实现客流引导的快速突破，负责与其他对各种客群引流有短期或长期效
果的相关渠道的开拓、维护、管理工作。

3.与公司内部不同部门之间的沟通协调，理顺内部流程，以确保合作项目能够高

质量的推进和落实。

1.学历/专业要求：统招本科及以上学历，市场营销
推广等相关专业优先，从事行业3年以上工作经验优
先；
2.有较强的组织协调能力、沟通能力和表达能力，抗
压能力强；
3.性格要求：性格外向、善于交流，具有较强的团队
意识和集体意识。

8000-12000元/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn
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8
中服（三
亚）免税品
有限公司

平面设计
主管

1

1.负责中服免税商场、商品、品牌整体形象、视觉风格的策划定位和装修设计；

2.负责免税店内部各种广告字牌、灯箱片等的设计制作；

3.负责免税店内各类POP等广告用品的设计制作；

4.负责免税店活动期间的卖场活动氛围的布置；

5.负责免税店宣传资料的设计、制作与创新；

6.负责免税店各类活动的数码照相处理、公司市场活动宣传配合

7.协助微信文案对公司公众号风格的把握，色调搭配，布局合理性，图片整理等

工作

8.完成公司其他部门的设计需求；

9.上级交代的其他设计、美工方面的工作。

1.本科及以上学历，平面设计、视觉设计等艺术设计
类专业；
2.有3年以上设计经验，零售行业及化妆品行业优
先；
3.熟练使用平面软件，热爱零售行业及平面设计工
作；
4.有较强的审美水平，能迅速理解公司设计风格；
5.善于沟通，良好的团队合作精神和高度责任感；
6.工作细致，能够承受压力下工作并保证工作质量。

8000-12000元/年

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

9
中服（三
亚）免税品
有限公司

运营专员
（电商方

向）

2

1.负责协助电商货品进销存调拨管理。
2.协同执行促销活动设置及页面检查。
3.协同完成直播、私域传播等整合营销推广。
4.负责市场调研、竞品分析。
5.协同执行电商各商城商品管理及沟通。
6.销售总结分析及策略建议。

1.男女不限，28岁以下
2.工作1年以上，熟悉免税商品，有电商、互联网、
自媒体工作经验优先。
3.熟练使用excel\word软件，能独立完成ppt撰写。
4.能运用PS、有视频剪辑、自媒体供稿撰写能力优先
。
5.工作态度积极主动，认真负责，有一定抗压能力。

5000-8000元/月

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

10
中服（三
亚）免税品
有限公司

销售顾问 30

1.负责积极销售商品。主动热情地接待顾客，耐心回答顾客的提问，做好接待及

销售服务工作。

2.保证管理的商品安全，经常检查，做好防潮、防蛀、防挤压。

3.保证货柜和营业场地的安全整齐，并负责责任区清洁卫生，包括柜台、货架、

商品、陈列用品、促销品等。

4.负责所管商品、价目签的摆放和及时提出柜台货品补充要求。

5.负责每月进行所管理商品盘点。

6.负责货物店内的安全搬运及货物摆放的规范、美观。

7.关注所管理商品的保质期，对滞销商品、临近保质期的商品要及时提出报告。

1.中专及以上学历，有零售行业销售经验优先考虑；
2.有销售主动性和客户服务意识；
3.形象气质佳、无明显纹身、有较强的沟通交流能
力；
4.有较好的抗压能力和执行力。

4000-6000元/月

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn

11
中服（三
亚）免税品
有限公司

客服专员 15

1.负责客户咨询、客诉、投诉的解答及记录；

2.负责投诉、客诉的实时跟进，妥善处理现场紧急投诉、客诉；

3.实时更新客诉受理单，跟进客诉状态至完结，提升顾客满意度；

4.负责每月固定资产、顾客资产盘点，负责退货商品及暂存商品的管理。

1.22岁-30岁、中专及以上学历，2年以上零售行业销
售经验或客户服务经验；
2.优秀的销售主动性和客户服务意识；
3.形象气质佳、无明显纹身、有较强的沟通交流能
力；
4.有较好的抗压能力和执行力。

4000-6000元/月

陈东

0898-
31081888,8107

zhaopin@cnsc.com.
cn
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12
海南百福资
科技有限公

司

Research 
Analyst—F
ull Time 

Descriptio
n

1

Responsibilities of the position:

1.Track weekly investment, BD and MA deals and updated in our internal 
database
2.Conduct equity research in different therapeutic areas and write analyst report 
in Chinese or English
3.Develop and publish weekly BFC ECM biotech report using Wind and Capital 
IQ
4.Support the transaction team in writing business plan for life science 
companies.  The candidate will be required to have a quick understanding of 
company product position, and build a professional business plan
5.Conduct comprehensive valuation analysis through using public market 
comparable, primary market data and financial modeling
6.Candidate will be required to develop market forecast for individual 
product/company and build relevant financial model
7.Candidate will discuss with industry experts to get feedback on his/her 
research and revised its analysis based on such feedback
8.Support the organization of investment conference in Shanghai and San 
Francisco

Qualifications:

1.Life science background is required
2.Good writing skills in Chinese and English are 
required.
3.Good quantitative skills is preferred
4.Passionate about life science investment banking
5.Strong interpersonal, leadership, and 
communication skills will be preferred
6.Professional presentation skills
7.Excellent academic background

行业内有竞争力的工资
加奖金，包括五险一金

cindy.zhang@bfcgro
up.biz

cindy.zhang@bfcgr
oup.biz

13
海南百福资
科技有限公

司
HR 1

岗位职责：

1.了解所支持部门的业务状况和团队运作状况，理解业务战略并促进人力资源战

略在业务部门的有效实施；

2.针对业务团队情况，清晰胜任力素质模型，设计人员成长路径及人员培养方

案，有效制定和实施人才发展计划并跟进实施；

3.为团队的发展提供支持，应用专业理论、方法、工具，为业务团队提供全方位

解决方案，包括招聘、培训、绩效、员工关系等人力资源工作；

4.通过与管理层及员工的互动，建立有效和多样化的渠道，保证组织中信息的通

畅，推动公司文化的建设和业务的高速发展；

5.参与制订集团层面人力资源全面解决方案。

职位要求：

1.统招本科以上学历，3年及以上人力资源工作经验；

2.有在大型药企/CRO公司/金融公司从事HR工作经

验；

3.了解人力资源各模块基本工作，熟悉国家相关的人

力资源政策、法律法规；

4.自我驱动，思考力强，认真负责，有亲和力，能适

应公司快速发展的工作节奏。

行业内有竞争力的工资
加奖金，包括五险一金

cindy.zhang@bfcgro
up.biz

cindy.zhang@bfcgr
oup.biz

14
海南百福资
科技有限公

司

行政专员
（三亚）

1
岗位职责：  
1.负责公司日常行政运营； 
2.做好上级交代的其他工作。

任职要求：

1.本科及以上学历，1-2年相关工作经验优先； 
2.熟悉办公应用软件的操作和使用；

3.具备财务从业资格，或者生物医药背景者优先； 
4.积极主动、富有责任心，具有良好的团队协作精

神，沟通协调能力强； 
5.诚信敬业、追求上进，抗压能力强。

行业内有竞争力的工资
加奖金，包括五险一金

cindy.zhang@bfcgro
up.biz

cindy.zhang@bfcgr
oup.biz

15 海南绚蓝科
技有限公司

新媒体运
营主管

不限

1.负责视频直播平台日常运营工作，挖掘用户需求，优化用户体验，提升主播绩
效；
2.负责公司直播客户的抖音渠道的线上投放，搭建抖音直播间引流计划，直播期
间进行调整优化，完成对直播间的引流工作；
3.负责直播核心运营数据分析，不断优化推广效果，分析并调整营销策略；
4.通过日常运营手段，不断提升KOL的粉丝量及品牌知名度和影响力；
5.与市场、电商等其他相关部门紧密配合，了解并适应最新的、不断变化的市场
需求，提升在平台总体竞争力；

1.大专以上学历，3年以上直播运营经验，有成功的

直播运营案例；

2.具备一定的资源整理、直播活动策划、文案、组织

协调能力；

3.对市场及人群高度敏感，实操过抖音直播付费引流

案例；

4.抗压能力强，对抖音直播项目整体情况负全责，有

创业激情，有责任心、团队协作精神。

面议
陈伟 

13214283337 1640008328@qq.com
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16 海南绚蓝科
技有限公司

摄像/后期

制作
不限

1.负责公司推广视频及产品视频的拍摄和制作；

2.能够独立完成视频的包装、剪辑、合成、制作等工作；

3.根据产品特点和市场需要，策划拍摄并组织资料和各类资源；

4.具有主题创意、动画、质感、节奏、构图、色彩、镜头语言等方面的表达能

1.有3年以上视频拍摄、制作经验；

2.可以独立完成视频拍摄、后期编辑工作；

3.有创新思维，可以对视频后期制作给出有创意的建

议；

4.对时尚有一定见解，可以通过结合时尚概念拍摄、

制作视频；

5.要求工作认真、性格开朗、吃苦耐劳、责任心强、

抗压能力强。

面议
陈伟 

13214283337 1640008328@qq.com

17 海南绚蓝科
技有限公司

网络推广 不限

1.负责公司开拓网络营销资源和渠道，提升网站整体流量和知名度；

2.策划、执行在线推广活动，收集推广反馈数据，不断改进推广效果；

3.运用多种网络推广手段（微信、微博等）来提高公司品牌的知名度，以达到咨

询量增加的效果；

4.负责公司网站的推广（利用SEO或SEM渠道进行推广），在各大论坛，博客，

书签，目录网站做外链；

5.关键词排名规律，并能利用关键词排名提升公司网站的网络搜索权重；

6.利用合理途径提升网站流量、访问量及转化率等指标；合参与相关部门其他的

推广活动，完成领导交予的其他方面的工作。

1.市场营销、电子商务、经济管理等相关专业，熟悉

互联网行业；

2.一年以上的网络推广经验，了解互联网的特质，熟

悉网络平台的运作和推广的各种方式。

3.熟悉软文、Blog、论坛、社区、群，图片和视频等

及其他新兴网络推广媒介。

4.工作认真，细致，敬业，注重团队合作；善于沟

通，语言表达能力强，富有创意，具有较强的学习能
力

面议
陈伟 

13214283337 1640008328@qq.com

18 海南绚蓝科
技有限公司

文案策划
+运营

（含实习
生）

1

1.进行抖音等视频播放媒体渠道的运营推广；

2.策划优质内容，参与抖音短视频的策划选题,负责撰写视频脚本，制定拍摄计划

3.进行市场调查、数据分析及竞品分析，利用专业运营数据分析工具分析媒体运

营指标，提高运营效率与效果，充分发掘和分析用户的喜好。

4.根据公司产品定位制定宣传计划。

5.负责账号内容策划，脚本撰写，剪辑的沟通协调。

6.审核账号作品，保障各账号正常更新。

7.各账号视频和直播数据进行监控分析，收集用户信息反馈，不断优化账号内容

。

8.抖音热点视频，音乐，文案分享搜集。

1.新闻、广播电视、播音主持等相关专业；

2.形象好，声音有磁性、悦耳；

3.有良好的专业主持功底和文字写作能力；

4.有平台主播经验者优先录用。

社招面议

3500-5000元（不含食

宿）

陈伟 
13214283337 1640008328@qq.com

19 海南绚蓝科
技有限公司

网络主播 
（含实习

生）

1

1.形象佳，素质好，能独立成稿，热爱主持行业，播音主持、网红相关专业优

先；

2.性格活泼开朗、思维敏捷，具有很强的语言表现能力和现场操控能力；

3.配合团队完成公司网络直播任务、视频节目的策划、主持、制作等相关工作；

4.热爱海洋，有海洋知识，船舶类知识者有限录用。

1.新闻、广播电视、播音主持等相关专业；

2.形象好，声音有磁性、悦耳；

3.有良好的专业主持功底和文字写作能力；

4.有平台主播经验者优先录用。

社招面议

3500-5000元（不含食

宿）

陈伟 
13214283337 1640008328@qq.com

20
嘉海游艇
（海南）
有限公司

业务经理 1

1.负责三亚市场相应业务，吸引新用户，落地执行订单；

2.独立制定月度计划及目标，并带领团队落地执行；

3.配合公司总部营销活动，在三亚及海南市场严格执行；

4.需完成业绩要求。

1.品行优良，拥有良好的沟通能力及领导能力，具备

较强的抗压能力；

2.了解游艇基础知识和业务；

3.熟悉三亚游艇市场，并熟悉游艇租赁业务的优先；

4.具备基本的文案策划能力。

面议 底薪+奖金+五险

一金

赖女士 
15118167067

1158222000@qq.com
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21
嘉海游艇
（海南）
有限公司

商务代表 1

1.负责三亚市场相应业务，吸引企业用户加入，并维护良好的合作关系；

2.独立制定月度计划及目标，并带领团队落地执行；

3.需与企业密切沟通，并按需策划营销活动，与业务部配合并落实；

4.需完成业绩要求。

1.品行优良，拥有良好的沟通能力及商务谈判能力，

具备较强的抗压能力；

2.了解游艇基础知识和业务；

3.熟悉三亚游艇市场，并熟悉游艇租赁及二手游艇业

务的优先；

4.具备基本的文案策划能力，并拥有主动学习的能力

。

面议 底薪+奖金+五险

一金
赖女士 

15118167067

1158222000@qq.com

22
嘉海游艇
（海南）
有限公司

编辑实习
生

1

1.负责公司产品的内容采集、编写、整理和维护更新；

2.负责公司官方微信、微博、及网站相关频道的日常信息编辑、审校

及发布；

3.参与市场活动的策划及资料（文字和图片）的采编；

4.协助主管推进各项产品与栏目的实施，以及配合完成基础数据整理。

1. 2022 年毕业学生，本科以上学历；

2. 热爱传媒事业，特别是对游艇行业充满兴趣；

3. 具有较强的语言编辑能力和良好的沟通协调能力，

思维活跃，具有创新性，具有较强的责任心和执行力
。

4. 熟练使用 office 软件，有较强的 PPT 编写能力，

新闻类、传播类、中文类相关专业优先；会使用 
photoshop、AI 等软件者优先；

5. 工作时间：周一至周五，能连续实习 3 个月以上。

1500-2000 元/月
福利：过节费+午餐餐

补+园区补贴（1000 元
/月）

赖女士 
15118167067 1158222000@qq.com

23
嘉海游艇
（海南）
有限公司

销售实习
生

1

1.负责公司产品的实地拍摄、配合编辑部门进行产品更新；

2.负责客户咨询及接待；

3.负责开拓产品渠道及积累；

4.协助主管推进各项销售计划的实施，完成销售目标。

1. 2022 年毕业学生，本科以上学历；

2. 热爱航海事业，特别是对互联网行业充满兴趣；

3. 具有较好的人际沟通、团队合作能力，思维活跃，

具有创新性，具有较强的责任心和执行力。

4. 销售类、营销类、市场类相关专业优先；熟练使用 
office 软件者优先；

5. 工作时间：周一至周五，能连续实习 3 个月以上。

1500-2000 元/月
福利：过节费+午餐餐

补+园区补贴（1000 元
/月）

24
深圳莫阿娜

游艇
有限公司

销售经理 1

1.负责公司游艇品牌的销售,完成销售指标 ；
2.开拓新市场,发展新客户,增加产品销售范围；

3.负责辖区市场信息的收集及竞争对手的分析；

4.负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；

5.管理维护客户关系以及客户间的长期战略合作计划。

1.从事过高尔夫、游艇、豪车、豪宅别墅等奢侈品行

业的VIP客服或销售工作的优先考虑，有大客户资源

的优先考虑；

2.形象气质佳，性格外向，表达能力，具有较强的沟

通能力及交际技巧；

3.有团队协作精神，有责任心，能承受较大工作压

力，敢于挑战高薪；

无责任底薪6-8千+高提

成

杨亭 
18520888546

adam.y@moanayacht
s.com

25 三亚凤凰岛
度假酒店

前台接待 5

1.礼貌待客、热情服务，是客人感到满意

2.接受领班工作安排，认真办理个人、团队的入住手续及退房手续

3.熟悉酒店所有产品及各个营业点的开放时间，方便为客提供咨询服务

4.熟练POS、验钞机、住宿登记扫描仪等仪器设备的操作

5.注重个人仪容仪表，负责工作区域的卫生，注意向上级汇报客情

1.普通话流利，能够用英语为客人提供服务。

2.具有独立解决日常问题的能力。

3.熟练操作电脑。

4.中专以上或相关学历。

5. 工作认真，理解、接受能力和自我控制能力强，能

吃苦耐劳，善于应变，沉着稳重。
6. 综合素质较好，热爱酒店行业。

7.有较好的沟通和表达能力。

2600-3000+提成
冯女士

13876447852 fhdhotel@163.com
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26 三亚凤凰岛
度假酒店

餐饮销售 2 熟练餐饮运营

1.兼职

2.有酒店或社会餐饮销售工作经验。

3.能结合行业特点开展整体餐饮营。

4.对组织餐饮活动及执行有丰富的经验。

5.良好的人际沟通协调能力、计划与执行能力。

6.良好的个人仪容仪表、微笑礼貌、热情待客。

面议
冯女士

13876447852
fhdhotel@163.com

27 三亚凤凰岛
度假酒店

礼宾员 2

1.提供礼宾服务，行李服务，迎宾及交通服务；   
2.向客人提供关于酒店内外各类准确的服务信息； 
3.确保所有工作设备及车辆干净卫生，做好日常物品的储备工作；

4.负责酒店日常报纸，杂志，邮件，包裹的接收和分发工作；    
5.完成上级安排的工作任务。

1.工作认真、作风细致、吃苦耐劳、反应灵活；
2.亲和力，有服务意识；

2600-3000 冯女士
13876447852

fhdhotel@163.com

28 三亚凤凰岛
度假酒店

中西餐服
务员

5

1.要熟知菜单、食品配方及其它方面的知识，以向客人推荐各种食品及饮料。

2.清洁并擦亮所有器皿。

3.保持工作场地及餐具室内物品的齐全、干净、整洁。

4.添加所需的布品及操作设备。

5.从仓库内领取物品。

6.根据标准的手册来完成服务工作。

7.根据餐厅的规定来摆放餐桌。

8.结束服务后，要清理所有的饭菜，并清洁桌面。

1.对工作认真踏实，工作态度端正，能吃苦耐劳。
2.身体健康，仪表端正。

2600-3000 冯女士
13876447852 fhdhotel@163.com

29 三亚凤凰岛
度假酒店

客房服务
员

5 负责客房清洁工作
1.肯吃苦耐劳。
2.语言表达清晰，可合理的为解决客人问题。
3.身体健康，相貌端正。

2600-3000+计件工资
冯女士

13876447852 fhdhotel@163.com

30 三亚凤凰岛
度假酒店

客服专员 1

1.负责接听服务热线电话、解答各类咨询及指引服务。

2.负责客服台现场各类业务的办理，收集顾客建议进行反馈。

3.负责协调处理各类客诉，提升顾客满意度。

4.负责接待VIP客户及维系工作，提高VIP客户忠诚度。

5.完成公司及上级领导赋予的其他任务。

1.形象气质佳，富有亲和力。

2.沟通能力强，普通话标准，具有良好的服务意识与

团队合作意识。
3.熟练使用相关办公软件。

2600-3000 冯女士
13876447852 fhdhotel@163.com

31 三亚凤凰岛
度假酒店

BBQ烧烤

主管/厨师
1

1.监督菜品的烹制过程，合理用料，控制原料成本保证食品的质量。

2.检查工作及卫生情况，了解用餐人次,督促下属做好餐前原料的充分准备工作。

3.检查开餐结束后原料消耗情况，及时申购补充,确保下餐的销售需要。

4.组织下属参加培训考核，总结各类食品的操作经验，共同研究创新菜肴品种。

1.有从事过酒店西餐厅烧烤岗位1年以上。

2.熟悉烧烤部的工作规范和要求，掌握配菜的各种操

作技术的质量要求。

3.了解食品卫生法。

4.能按工作规范和质量标准要求独立进行工作，并有

相应的技术等级。

5.一定的文字语言表达能力及一定的管理能力。

3000-4500 冯女士
13876447852 fhdhotel@163.com
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